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POR LUMA EDUCACION DE CALIDAD

RESULTADO PRELIMINAR DEL PROCESO DE EVALUACION CURRICULAR PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO CAS POR NECESIDAD TRANSITORIA N° 023, PARA EL ANO 2025 UGEL DOS DE MAYO.

FORMACION EXPERIENCIA EXPERIENCIA
ACADEMICA GENERAL ESPECIFICA CAPACITACIONES PUNTAJE OBTENIDO OBSERVACIONES

TECNICO ADMINISTRATIVO | (ESTADISTICA Y SIAGIE)

APELLIDOS Y NOMBRES

1 [77920489 |ADA MILAGROS HUERTA SOLORZANO 10 5 8 6 29 APTO
NO APTO (No cumple con el numeral 6.5 literal c), no
2 46741772 [JUDITH HUANCA CARLOS cumple con experiencia especifica, no tiene
) experiencia en el cargo y/o funciones en sector publico)

NO APTO
3 |47476215 [LIVIO SALAZAR PARDO (No cumple con el numeral 6.5 literal (d))

NO APTO
4 [48646531 (KELVIN LARRY SOLANO PIZARRO (No cumple con el numeral 8.5 literal (d))

NO APTO
5 |74661801 |CECILIA QUISPE PABLO (No cumple con formacion academica)

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Ill - RESPONSABLE DE PERSONAL
JOSE LUIS COTRINA LUNA

[La Union, 23 de mayo del 2025
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